
система контроля за выполнением плана работы rIrRр
МБОУ Пролетарской СОШ J\b5.

Контроль за выrтолнениеМ плана работы тттRР прописан ъ п.2.2. Положения
о Штабе воспитательной работы мБоу Пролетарской сош J\ъ5.
заме ститель директора по воспитател"ной работе осуществляет:

- планирование, организация и контроль над организацией воспитательной
работы, в том числе профилактической;

- органИзацию, контролЬ, аналиЗ и оценка резулътативности работы IIIBP;
- организацию взаимодействия специ€tJIистов LLIBP со службами системы

профилактики(комиссией по делам несовершеннолетних, органами социальной
защиты населениrI, здравоохранеЕия, молодежной политики, внутренних дел,
центрами занято сти населения, администрациями муницип€IJIьных
образованийп т.д.);

- организацию деятельности службы школьной медиации в образовательной
организации.
система контроля осуществляется на следующих принципах:

- системность;
-демократичность;
- толерантность;
- оптималъность;
- объективность;
_ созидательность.

при реализации системы контроля избраны такие формы, приемы и
методы, которые позволяют полrIить адекватную информацию о состояниИ
работы IIIBP:
-наблюдение;
- опрос;
- собеседования;
- интереС детей к проводимым мероприятI,UIм;
- Подготовка и заслушивание отчетов(сообщений), творческих самоотчетов, на
заседаниях органов школьного самоуправления;
- полъза от проведённою мероприятия;
по сещение меропр иятий;
- отсутсТвие/наличие обучающихся (группы риска)) и т.д.
Используем три типа контроля:
административный - осуществляет заместителъ директора по Вр;
общественно-[едагогиIIе сКий - осуществляет педагогиIIеский коллектив,
обучающиеся;
самоконтроль.

Советник директора по воспитанию и взаимод с детскими
Л.Г.Пенхасовао бще ственными объединениями


